CONSORZIO DI BONIFICA PIANURA FRIULANA
D.P.Reg. 0204/Pres. dd. 22.10.2014 in B.U.R. n. 45 del 05.11.2014

VERBALE DI DELIBERAZIONE DELLA DEPUTAZIONE AMMINISTRATIVA

emessa in data 31.07.2024 N. 406/d/24

Oggetto: Adesione del Consorzio al programma WHP della Direzione Sanita della Regione FVG
per la promozione della salute negli ambienti di lavoro

L’anno duemilaventiquattro, addi 31 del mese di luglio alle ore 11.00 presso la sede del Consorzio
in Udine e con la possibilita di collegamento anche da remoto, in seguito a convocazione disposta
con invito scritto dd. 24.07.2024 e relativo ordine del giorno inviato ai singoli componenti, si €
riunita la Deputazione Amministrativa.

Eseguito I'appello, risultano presenti i Signori:

PRESENTE | ASSENTE
CLOCCHIATTI ROSANNA PRESIDENTE X
VENIER ROMANO GIORGIO VICE PRESIDENTE X
MACORIG DANIELE “ X
BUSINARO ANDREA CONSIGLIERE X
CANDOTTO LUCA “ X
GIAVEDONI GIOVANNI “ X
GIOVANATTO DANIELE “ X
MASOTTI VALTER “ X
PASTI GIORGIO “ X
FERESIN CARLO “ X
MIAN PALMINA “ X
VENTURINI TIZIANO “ X
BONFINI ANDREA PRESIDENTE REVISORI LEGALI X
GONANO ANTONIO REVISORE LEGALE X
STEDILE ANDREA REVISORE LEGALE X

Assistono alla seduta il dr. Armando Di Nardo Direttore Generale e Direttore dell’Area
Amministrativa/ Segretario, il Direttore del’Area Tecnica/Vice Segretario dr. ing. Stefano
Bongiovanni.

La sig.ra Rosanna Clocchiatti nella sua qualita di Presidente, constatato il numero legale degli
intervenuti pone in discussione I'argomento indicato in oggetto e su di esso la Deputazione
Amministrativa adotta la seguente deliberazione:




LA DEPUTAZIONE AMMINISTRATIVA

PREMESSO che con D.P.Reg. 0204/Pres.dd. 22.10.2014 pubblicato sul BUR n. 45
dd.05.11.2014, in attuazione dell’art. 2 ter L.R. 28/02 & stato costituito il Consorzio di
Bonifica Pianura Friulana;

CONSIDERATO che il Consorzio & ente pubblico economico ai sensi della L.R. 28/02 a cui
competono la manutenzione e I'esercizio delle opere pubbliche di bonifica ed irrigazione
quale strumento indispensabile alla difesa e conservazione del suolo, alla tutela delle risorse
idriche, alla regolazione delle acque, alla salvaguardia dell’ambiente, del territorio agricolo e
del paesaggio rurale cosi come previsto dalle vigenti leggi statali, regionali e dallo statuto
consortile;

VISTO il programma WHP (Workplace Health Promotion, in italiano Promozione della salute in
contesti occupazionali) dell’Organizzazione Mondiale della Sanita (OMS) e dell’ Agenzia
europea per la sicurezza e la salute sul lavoro (EU-OHSA) spinge le aziende a promuovere
presso i propri lavoratori opportunita per migliorare la propria salute (andando oltre
I’attuazione delle misure preventive per infortuni € malattie professionali), riducendo i fattori
di rischio generali e in particolare quelli maggiormente implicati nella genesi delle malattie
croniche;

VISTO che in Regione Friuli Venezia Giulia il programma ¢ attualmente affidato alle Strutture
Complesse Prevenzione e Sicurezza negli Ambienti di lavoro delle Aziende Sanitarie della
Regione;

CONSIDERATO che l'attestato di “Luogo di lavoro che promuove Salute” rilasciato da un ente
pubblico del sistema sanitario riveste grande interesse per i Datori di lavoro, in quanto
rappresenta una importante attestazione di impegno sociale e qualita;

RIMARCATA I'importanza per il Consorzio di Bonifica di attuare fattivamente un miglioramento
continuo in tema di tutela di salute sui luoghi di lavoro per i propri lavoratori;

VALUTATO che I'adesione al programma WHP, incidendo sulla salute della popolazione
lavoratrice consortile, comporta — come effetto laterale positivo — una riduzione del rischio
infortunistico e di malattie professionali;

VISTO l'art. 24 delle Norme di organizzazione aziendali del lavoro che prevede “wn tavolo
permanente di confronto fra Consorzio, RSA e RLS (questi ultimi limitatarmente alla
Sicurezza e salute sul lavoro), aperto alla partecijpazione delle Organizzazioni sindacali
territoriali e di esperti nel settore per esaminare e introdurre le sequenti tematiche.

a) Sicurezza e salute der lavoratori nei luoghi di lavorof...]”

VISTO il Decreto Legislativo 81/2008 e s.m.i., in particolare I'art 50 comma 1 lettera che prevede
che I'RLS sia consultato preventivamente in ordine “alla individuazione, programmaczione,
realizzazione e verifica della prevenzione nella azienda o unita proauttiva’

VISTO l'art. 14 comma 3 lett. n) dello Statuto consortile;

all’'unanimita dei voti,



DELIBERA

- di approvare l'adesione al programma WHP (Workplace Health Promotion, in italiano
Promozione della salute in contesti occupazionali) gestito dalla Struttura Complessa
Prevenzione e Sicurezza negli Ambienti di Lavoro dell’azienda per i servizi Sanitari Friuli
Centrale;

- di concertare con gli RLS le azioni ritenute prioritarie in tema di promozione della salute nei
luoghi di lavoro da inserire nella programmazione WHP.

IL SEGRETARIO IL PRESIDENTE
f.to Armando Di Nardo f.to Rosanna Clocchiatti



PUBBLICAZIONE E COMUNICAZIONI

L’IMPIEGATO RESPONSABILE ATTESTA

ai sensi e per gli effetti del Regolamento recante criteri e modalita per la pubblicazione degli atti dei Consorzi
di bonifica della Regione Autonoma Friuli Venezia Giulia ai sensi dell’art. 22 co.1 della L.R. 28/2002 (Decreto
Presidente Regione Friuli Venezia Giulia n.165/2016 dd.06/09/2016 pubblicato sul BUR n.38
dd.21.09.2016)

CHE la presente deliberazione:

v & stata affissa all’Albo consortile il 02.08.2024 in copia integrale o con le modalita di cui all’art. 5, 3° e

4° comma del Regolamento;

O e stata affissa allAlbo consortile il ..o, con le modalita di cui allart. 5, 2°

comma del Regolamento;

v &rimasta affissa all’Albo consortile per sette gg. consecutivi fino al 09.08.2024;

Q & stata trasmessa, con lettera prot. n. ..., indata .................. alla Direzione centrale
attivita produttive commercio, cooperazione, risorse agricole e forestali per il controllo preventivo di
legittimita ai sensi degli artt. 22 e 23 L.R. 28/02 in quanto provvedimento rientrante fra quelli
sottoindicati e previsti all’art. 23 — 1° comma
a) ibilanci preventivi e le relative variazioni;

b) il conto consuntivo;

c) lo statuto consortile;

d) iprovvedimenti con cui viene disposta la partecipazione, I'acquisizione o la costituzione di societa
esterne;

IL DIRIGENTE RESPONSABILE
(dr. Armando Di Nardo)

ESECUTIVITA’

IL SEGRETARIO ATTESTA

ai sensi e per gli effetti del Regolamento recante criteri e modalita per la pubblicazione degli atti dei Consorzi
di bonifica della Regione Autonoma Friuli Venezia Giulia ai sensi dell’art. 22 co.1 della L.R. 28/2002 (Decreto
Presidente Regione Friuli Venezia Giulia n.165/2016 dd.06/09/2016 pubblicato sul BUR n.38
dd.21.09.2016)

CHE la presente deliberazione & divenuta esecutiva il 10.08.2024

v per avvenuta pubblicazione non rientrando la stessa fra quelle soggette a controllo preventivo di

legittimita ai sensi dell’art. 22 — 2° comma L.R. 28/02;

Q per decorrenza dei termini previsti dall’art. 23 — 2° comma lett. a) L.R. 28/02 senza che la Giunta
Regionale ne abbia disposto I'annullamento;

Q per approvazione della Giunta Regionale delle legittimita dell’atto disposta con provvedimento n.
................. del............. cosi come disposto dall’art. 23 — 2° comma L.R. 28/02;

CHE la presente deliberazione ¢ stata annullata dalla Direzione centrale attivita produttive commercio,
cooperazione, risorse agricole e forestaliconnota ................ del .o, pervenuta al Consorzio
i,
IL SEGRETARIO
(dr.Armando Di Nardo)



